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DIPARTIMENTO,

Il Dirigente Amministrativo
Drmreale /
Il Direttore UOC Servizio Risorse Umane
yﬁlo)g)e?o Muscarnera

N
VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

— C.E. / C.P. —

( ) Autorizzazione n. del

I1 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE UOC SEF e P.

Sig.ra § Maria ; | P
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RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA - 27 GiU M

L’anno duemilaventiquattro il giorno UE@T[S ETTE del mese di Gl

nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto, del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1%/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara,
nominato con delibera n. 376 del 22/02/2023 e s.m.i., con I’assistenza del Segretario verbalizzante
VO 554 TERESA CivQUE adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA

I1 Direttore della UOC Servizio Risorse Umane, dott. Calogero Muscarnera

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ¢d approvato con

D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020; - RN
Vista la.delibera n. 2219 del 28/12/2021” Atto deliberativo n. 648 del 13/4/2021 modxﬁcato e
integrato con delibera n. 1613 del 30/9/2021. Approvazione piano del fabbisogno del personale peril. -
triennio 2021-2023 e rideterminazione dotazione organica a seguito D.A. n. 2201 di riorganizzazione
della rete ospedaliera della Regione Siciliana e s.m.i.- Ulteriore modifica e integrazione™;

Vista le delibera n. 72 del 18/1/2022 “ Presa atto D.A. n. 2/2022 del 5/1/2022 di approvazione della

dotazione organica aziendale”; .
Vista la deliberazione n. 1290 del 10/07/2023 “ Aggiornamento del Piano Triennale del Fabbisogno

del personale 2021/2023- annualita 2023 e contestuale aggiornamento sezione 4 del P.1.A.O.;
Visto il D. Lgs. 165/01 e s.m.i. “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche”;
Visto D. Lgs. 502/92 e s.m.i Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della

legge 23 ottobre 1992, n. 421,
Vistoil D.P.R. 487/94 e s.m.i “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche

amministrazioni e le modalita' di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”;

Visto il D.P.R. 761/79 “Stato giuridico del personale delle unita' sanitarie locali;

Visto il D.P.R. 483/97 e s.m.i. “ Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale

dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale ;
Visto il D.P.R. 445/00 e s.m.i. “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia

di documentazione amministrativa”
Visto I’art. 1 commi 547 e 548 della legge 145 del 30/12/2018 e s.m.i. “Bilancio di previsione dello

Stato per I'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” ;

Visto il D.M. 30 gennaio 1998 “tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa
regolamentare per I’accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del
Servizio sanitario nazionale” e s.m.i.” nonché il D.M. 31 gennaio 1998 “Tabella relativa alle

specializzazioni affini previste dalla disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio

sanitario nazionale” e s.m.i; _
Visto il regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al

trattamento dei dati personali;

Considerato che:
e Con deliberazione n. 69 del 11/01/2024 ¢ stato indetto bando di concorso pubblico per titoli

ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 8 posti vacanti di dirigente medico di
neurologla '

o Che il bando & stato pubblicato per estratto sia sulla GURS- serie speciale concorsi n. 3 che
sulla GURI n. 28 - 4° serie speciale- rispettivamente in data 23/02/2024 e 05/04/2024 e,
nella sua versione integrale , sul sito web aziendale;

e Che , a seguito della pubblicazione ed entro il termine di scadenza previsto, nell’apposito

- portale informatico GECO_ISON , predisposto per la gestione della procedura concorsuale,
sono pervenute n. 27 stanze di candidati i cui nominativi sono elencati nell’allegato A

integrato quale parte sostanziale del provvedimento;

Atteso che I’ufficio proponente esaminate le istanze ha stabilito:
che la Dr.ssa Navarra Valentina viene ammessa al concorso, fatte salve le eventuali risoluzioni in

merito allo stato giuridico del candidato; .
di ammettere tutti i concorrenti (allegato A) , poiché in possesso dei requisiti generali e specifici

previsti dal bando;



Specificare che in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 71 del DPR 445/00 saranno inviate , agli
enti di competenza, apposite note di riscontro delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati in esito
alle quali, in caso di mancata conformita con quanto asserito, si procedera secondo legge;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Dare atto che a seguito del bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 8 posti vacanti di dirigente medico di neurologia indetto con deliberazione n. 69
del 11/01/224 sono pervenute n. 27 istanze di candidati i cui nominativi sono elencati nell’allegato

A integrato quale parte sostanziale del provvedimento;
Ammettere alla selezione in argomento tutti i candidati che hanno presentato istanza (allegato A),

poiché in possesso dei requisiti previsti dal bando;
Specificare che la Dr.ssa Navarra Valentina viene ammessa al concorso, fatte salve le eventuali

risoluzioni in merito allo stato giuridico del candidato;
Dare atto che in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 71 del DPR 445/00 saranno inviate , agli

enti di competenza, apposite note di riscontro delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati in esito
alle quali, in caso di mancata conformita con quanto asserito, si procedera secondo legge;

Prevedere che I’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane;

Munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione al fine di velocizzare le procedure

concorsuali.
Si attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’jstruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla no ﬁ@jhe disciplina la fattispecie trattata.
Il Direttore della UOC_S¢érvizig Risorse ane
Dott. Calogero Musgat }HL
SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

Parere m}/} R |
Data _| |¢2/0 £/ i

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Calogero carnera Direttore della

UOC Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
ne ha attestato la legittimit e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dott. Calogero Muscarnera Direttore della UOC Servizio Risorse

Umane
IL DIRETTO GENERALE
Dgit. Giuseppe Capodieci

Il Segretario verbalizzante
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ALLEGATO A

ELENCO CANDIDATI che hanno presentato istanza ed
AMMESSI alla selezione

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 8 posti di Dirigente Medico - disciplina NEUROLOGIA-1021

l CANDIDATO CODICE FISCALE l NATO IL l A NOTE j

1) ALLEGRA ELENA LLGLNE98A47F251B 07/01/1998 MISTRETTA

2) ALONGE PAOLO LNGPLA95D04A662P 04/04/1995 BARI

3) BATTIATO ANGELO BTTNGL96C19A028S 19/03/1996 ACIREALE

4) BENEDUCE GIULIA BNDGLI94C44F839Z 04/03/1994 NAPOLI

5) BRUTTO MARIACHIARA BRTMCH94T60B602S 20/12/1994 CANICATTI'

6) BULGARI ALESSANDRO BLGLSN97D23G371W 23/04/1997 PATERNO

7) CAPUTO MARIA CPTMRA94C43G273Q | 03/03/1994 PALERMO

8) CASCINO SIMONA CSCSMN95P51A089L 11/09/1995 AGRIGENTO

9) D'ARMA FEDERICA MARIA DRMFRC93M54B4280 | 14/08/1993 CALTAGIRONE

ALESSANDRA

10) FANARA SALVATORE FNRSVT90P25A089U 25/09/1990 AGRIGENTO

11) GAZZITANO YLENIA GZZYLN94P55A089Y 15/09/1994 AGRIGENTO

12) GIACO ANTONIO GCINTN97D18F158E 18/04/1997 MESSINA

13) MAGGIO BRUNA MGGBRN95D54G273D | 14/04/1995 PALERMO

14) MANNO CONCETTA MNNCCT85T57I533M 17/12/1985 SCIACCA

15) MARTELLINO CHIARA® MRTCHR96L50D960X 10/07/1996 GELA

16) MARTINO PIETRO MRTPTR92L0O3H700Y 03/07/1992 SALEMI

17) MONTALBANO MARIA MNTMRA86R601533G 20/10/1986 SCIACCA

18) NAVARRA VALENTINA NVRVNT78L62G273S 22/07/1978 PALERMO FATTE SALVE EVENTUALI RISOLUZIONI
IN MERITO ALLO STATO GIURIDICO DEL
CANDIDATO

19) RAFFAELE FABRIZIO RFFFRZ93L14F206X 14/07/1993 MILAZZO

20) SAGUTO DARIO SGTDRA86E14G273I 14/05/1986 PALERMO

21) SANTANGELO DOMENICO SNTDNC92A201533S 20/01/1992 SCIACCA

22) TODARO VALERIA TDRVLRISR63A0890 23/10/1995 AGRIGENTO

23) TOMASELLO FABIOLA TMSFBL95D45G273Z 05/04/1995 PALERMO

24) VANCHERI EDOARDO VNCDRD93P05B429L 05/09/1993 CALTANISSETTA

25) VASSALLO LAVINIA VSSLVN94A42G273E 02/01/1994 PALERMO

26) VINCIGUERRA ERICA VNCRCE97R65B602A 25/10/1997 CANICATTI

27) VULLO PIERFRANCESCO VLLPFR92R22G273D 22/10/1992 PALERMO
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.
n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

al
L'Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal

><Immediat_amer‘1te esecutiva dal __z 7 GlU MZ‘ '
Agrigento, li 2 7 G'U wz4 ) '

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

fm.;.._
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N

“n

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Proflle
Sig.ra Sabrina Terrasi
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